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PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU  
BRAKU ENERGII ELEKTRYCZNEJ 

LUB SPADKU TEMPERATURY W POMIESZCZENIACH PRZEDSZKOLNYCH 

W PRZEDSZKOLU NR 17 WE WROCŁAWIU 
 

 
Podstawa prawna: 
Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 września 2020 r. w sprawie ogłoszenia jednoli-
tego tekstu rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczeństwa i higieny 
w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1604) § 17.1, 18.1 i 2 

 

 
 

§ 1 

W zawiązku z sytuacją społeczno – polityczną określa się działania placówki  

w wypadku nagłego: 

1. Braku energii elektrycznej – organizacja zajęć opiekuńczo-wychowawczych. 

2. Spadku temperatury w pomieszczeniach poniżej 18 stopni Celsjusza – zawie-

szenie zajęć na czas oznaczony po uzyskaniu zgody Organu Prowadzącego i po-

informowaniu Organu Nadzoru. 

 

§ 2 

1. W sytuacji nagłych i krótkotrwałych przerw w dostawie  energii elektrycznej, bądź spad-

ków temperatur związanych z obniżeniem mocy grzewczych, dyrektor może podjąć de-

cyzję o skróceniu godzin pracy placówki.  

2. W sytuacjach bardzo trudnych dla rodzica, może zorganizować grupę zbiorczą  w celu 

zapewnienia dzieciom opieki. O zaistniałej sytuacji rodzice zostaną poinformowaniu  

w dostępny w danej chwili sposób, np. Radę Rodziców telefonicznie oraz poprzez mail 

wysłany do wszystkich rodziców.  

3. W sytuacji zawieszenia zajęć w przedszkolu zobowiązuje się wszystkich pracowników 

przed opuszczeniem stanowisk do wyłączenia z sieci wszystkich urządzeń, którymi dys-

ponują pracownicy na danych stanowiskach, np.: komputerów, drukarek, kserokopia-

rek i innych urządzeń elektrycznych.  

4. Obsługa techniczna i administracyjna odpowiada za zabezpieczenie budynku oraz in-

stalacji, w tym centralnego ogrzewania, wodno-kanalizacyjnej, elektrycznej przed 

wpływem czynników zewnętrznych. 

5.  W przypadku zawieszenia zajęć przedszkola w wyniku przerw w dostawie energii  elek-

trycznej lub braku ogrzewania pracownicy placówki przechodzą w tryb pracy zdalnej 

lub pozostają do dyspozycji dyrektora. 

6. W przypadku spadku temperatury poniżej 18 stopni Celsjusza w pomieszczeniach,  

w których przebywają dzieci i pracownicy zawiesza się zajęcia na czas oznaczony po 

uzyskaniu zgody Organu Prowadzącego i poinformowaniu Organu Nadzoru. 

 

 


